Anmeldung

Wenden Sie sich an lhre Ansprechpartnerin oder
Ihren Ansprechpartner im Jobcenter oder bei der
Agentur fiir Arbeit und fragen Sie nach Qualifizie-
rungen beim BNW. Es entstehen Ihnen keine Kos-
ten. Jedes Modul ist durch einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein zu 100% forderfahig.

Information & Beratung

Um Sie umfassend tiber unser Angebot zu in-
formieren, vereinbaren Sie bitte mit uns einen
Beratungstermin.

Kontakt

Bildungswerk der Niedersachsischen
Wirtschaft gGmbH (BNW)
Hindenburgstralle 13

37412 Herzberg am Harz

lhre Ansprechpartner

Thomas Herzog
Telefon: 05521 7429810
E-Mail: thomas.herzog@bnw.de

Ulrike Feurich
Geschaftsstellenleitung
Telefon: 0151 53336899
E-Mail: ulrike.feurich@bnw.de

Uber das BNW

Seit tiber 50 Jahren sind wir unermiidlich im Einsatz,
um die besten Angebote fiir Sie als Teilnehmerxin zu
entwickeln und helfen Menschen dabei, ihre beruf-
lichen Chancen und Fahigkeiten zu erkennen und
auszubauen. Als eines der groten Bildungsunter-
nehmen Niedersachsens sind wir mit rund 60 Stand-
orten ganz in lhrer Nahe. Ihnen steht ein umfangrei-
ches Angebot mit Praxishezug zur Verfiigung und
wird durch zahlreiche digitale Lernformate erganzt.
Damit Sie den passenden Arbeitsplatz finden, arbei-
ten unsere Berater*innen eng mit Unternehmen und
den zustandigen Behorden zusammen. Wir begleiten
Sie von der ersten beruflichen Orientierung bis zur
konkreten Arbeitsstelle.
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charta der vielfalt

Qualititsmanagement

zertifiziert nach
DIN EN 150 9001

2ugelassener Triger
nach AZAV

Das BNW ist anerkannter Trager
gemal SGB Il bzw. der Akkre-
ditierungs- und Zulassungs
verordnung Arbeitsforderung
(AZAV). Das BNW ist gemaR DIN
EN 9001:2015 zertifiziert.

Mit der Unterzeichnung der
Charta der Vielfalt bekennt
sich das BNW ausdriicklich zu
einer durch Vielfalt gepragten
Unternehmenskultur und zum

respektvollen und wertschitzen-

den Umgang untereinander.

IntU — Integrations-
unterstlitzung

fur Gefllichtete und
Migrant*innen

(modular mit individuellem Eintritt)




Integrationsunterstiitzung - IntU

Modul 1

Modul 2

Modul 3

Modul 4

Modul 5

Modul 6

Modul 7

Individuelle Eignung/Profiling/
Sprachstandfeststellung

Berufshezogene Kompetenz-
feststellung und Testung (mit
betrieblicher Erprobung)

Bewerbungsmanagement -
Erstellen von Bewerbungen

Einfihrung in die EDV-Nutzung
flir Bewerbungsaktivitaten -
Vermittlung von IT Grundkom-
petenzen

Integrationsunterstiitzendes
Coaching (mit betrieblicher
Erprobung)

Berufssprachliche Intensiv-
forderung bei oder zur Vor-
bereitung auf die Beschafti-
gungsaufnahme

Aktives berufssprachliches
Kommunikationstraining in der
Gruppe

Erstklassige
Unterstiitzung

Die konkrete Suche nach einem Arbeitsplatz steht im
Mittelpunkt unserer modularen Integrations-Unter-
stiitzung (IntU). Hierauf bereiten wir Sie mit individu-

ellen Angeboten vor.

Unser Programm sieht mehrere aufeinander auf-
bauende Module vor. Neben den in Kleingruppen
durchgefiihrten Angeboten unterstiitzen wir Sie auch

individuell, wenn Sie dies brauchen und wiinschen.

Sprachforderung erhoht
lhre Jobchancen

Die Besonderheit unseres Programmes ist die
Sprachunterstiitzung (Modul 6 + 7) mit starken Fo-

kus auf berufshbezogene Inhalte.

Neben der Vermittlung beruflicher Deutschkennt-
nisse beinhaltet IntU Module mit Qualifizierungsele-
menten wie Betriebsbhesichtigungen und ein Prakti-
kum. Sie kommen dadurch mit dem Arbeitsmarkt in
Kontakt und konnen Ihre neu erworbenen Deutsch-
kenntnisse in einem realen Arbeitsumfeld anwenden.
Das Programm ist also stark praxisbezogen und geht

tiber die Inhalte vieler anderer Sprachkurse hinaus.
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Format Unterricht in Kleingruppen bis
6 Personen und individuelle Einzelunterstiit-
zung bzw. Coaching am BNW-Standort

Dauer abhangig vom Modul

Nachster Starttermin die Einzel-Module
kénnen individuell mit uns vereinbart wer-
den; Start der Gruppen-Module auf Anfrage

Zertifikate BNW Teilnahmebescheinigung
flir die belegten Module

Voraussetzungen Motivation, Neugierde,
ausreichendes Sprachniveau; individuelles
Beratungsgesprach beim BNW




