Kontakt:

Sie haben Fragen? Sprechen Sie uns an!

Wir vereinbaren umgehend einen Gesprachs-
termin.

Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft
gemeinniitzige GmbH (BNW)

Evelyn Kumpf-Wilke

Telefon: 0531 28116-66

E-Mail: evelyn.kumpf-wilke@bnw.de
Campus 3, Gebaude 1B, 3. 0G

Alte Salzdahlumer Str. 202-203
38124 Braunschweig

Hier finden Sie uns:
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BNW

Das Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft
gemeinnitzige GmbH (BNW) begleitet Jugendliche

und Erwachsene im Prozess des lebensbegleitenden
Lernens

darunter die berufliche Orientierung, praxisnahe

Fort- und Weiterbildung und die Entwicklung von
Schliisselkompetenzen.

Qualititsmanagement

zertifiziert nach
DIN EN IS0 9001

2ugelassener Triger
nach AZAV

Das BNW ist ein anerkannter Trager gemaB

SGB Il bzw. der Akkreditierungs- und Zulassungs-
verordnung Arbeitsférderung (AZAV). Das BNW
ist gemaB DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert.

KIM

Die Kooperationsinitiative Maschinenbau e. V. (KIM)
ist ein Verein, der als leistungsstarkes Netzwerk von
mittelstandischen Unternehmen in der Region
Braunschweig-Wolfsburg agiert. Aktuell besteht der
Zusammenschluss aus 29 Mitgliedsunternehmen,

dem Arbeitgeberverband Region Braunschweig

(AGV), der TU Braunschweig und der Ostfalia

Hochschule fiir angewandte Wissenschaften.

Kooperationsinitiative

Maschinenbau e. V.

www.bnw.de
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Machen Sie mit in unserem Projekt

Rollierende

Grundkompetenzen

Mit Riickendeckung in den Betrieb!

Unterstiitzt werden wir von
den Mitgliedsbetrieben des KIM e. V.



Ziel des Projekts:

Die Rollierenden Grundkompetenzen bieten Ihnen
die Chance, fit zu werden fiir eine Ausbildung,
Umschulung, Teilqualifizierung, Anerkennungs-
praktikum, eine sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung mit/ohne On-The-Job-Training.

Folgende Ziele wollen wir gemeinsam mit Ihnen
erreichen:

= Vermittlung von einstellungsrelevanten
Grundkompetenzen, ggf. mit individueller
Forderung (z.B. Deutsch und Mathematik,
bezogen auf die personliche Berufswahl)

= Passgenaue Auswahl Ihrer zukiinftigen
Ausbildungs- oder Arbeitsstelle

= Begleitung der Teilnehmer bis zum
Berufseinstieg in die KIM-Betriebe und

daruber hinaus

Auf einen Blick:

Die Zielgruppe: Teilnehmen kénnen alle, die
berufliche Orientierung suchen und mindestens
Uber ein B1-Sprachniveau verfiigen.

Die Teilnahme ist Gber den Bildungsgutschein von
Arbeitsagentur und Jobcenter kostenfrei
durchfihrbar.

Erstgesprach: Kommen Sie zur Beratung zu uns.
Wir klaren lhre Teilnahmemoglichkeit und klaren
gemeinsam, welche Schritte wichtig sind, um Ihr
individuelles Ziel zu erreichen

Starttermin: monatlich, 1. Werktag

Inhalte der Themenblécke:

e Berufsfachliche Mathematik in der Arbeitswelt

e Medien & IT-Kompetenz fir den Beruf

e Mobilitdts- und Flexibilitatstraining

e Lebensbegleitendes Lernen

e Kommunikation und Konfliktmanagement

e Rechte und Pflichten des Arbeitnehmers

e Ggf. zusatzliche individuelle Férderung bei
Bedarf (z.B. Deutsch, Mathe u.a.)

Dauer: max. 26 Wochen, 720 Unterrichtseinheiten
oder 840 Unterrichtseinheiten inkl. Lernprozess-
begleitung.

Im Anschluss passgenauer Berufseinstieg in
Ausbildung oder Arbeit bei den KIM-Betrieben.
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Ilhre Vorteile:
Wir vom BNW beraten Sie umfangreich und
begleiten Sie auf lhrem Weg in lhre neue
berufliche Zukunft!

Dabei stehen wir im engen Austausch mit der
Agentur fiir Arbeit, dem Jobcenter und den KIM-
Betrieben.

= Sie erhalten Einblicke in die Einstellungs-
kriterien der KIM-Betriebe.

=  Wir bereiten Sie auf den fir Sie passenden
Einsatz in den KIM-Betrieben vor.

= Sie reflektieren in regelmaRigen
Feedbackgesprachen lhren Fortschritt.

= Prifen Sie Ihre beruflichen Moglichkeiten in
den Betrieben.

= Die potentiellen Arbeitgeber lernen Sie
kennen:

o personlicher/digitaler Austausch mit
Mitarbeitern und Auszubildenden der
KIM-Betriebe
Betriebsbesichtigungen/auch virtuell
Speeddating/Telefoninterview mit
Mitgliedsunternehmen der KIM-Betriebe

Bereiten Sie sich mit uns erfolgreich auf lhre
neue berufliche Zukunft vor!



